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IEKSEJIE NOTEIKUMI

Bauska

2025.gada 1.oktobr1 Nr.3-27/2

Bauskas pilsétas pamatskola
AUDZINASANAS DARBA PROGRAMMA
2025./2026.- 2027./2028. m. g.

Bauskas pilsétas pamatskolas audzinasanas programma balstas uz valsts politiku skolénu
lidzatbildibas un dzives prasmju attistiba, personigas karjeras izaugsme, vecaku (gimenes) nozimigo
lomu sadarbibai ar skolu vienotu veértibizglitibas principu iedzivinaSanu, dazadu institiiciju un
sabiedribas atbalstu skoléniem un izglitibas kvalitativi jaunas pieejas nostiprinasanai, kura vienlaikus
ar izglitibas apguvi pastav skoléna ieinteresétiba savas dzives veidoSana.

Klases audzinatajs vistiesak veic audzinasanas darbibu un sniedz atbalstu savas audzinamas
klases skoleéniem, sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, skolas pedagogiem.

Audzinasanas darba programma ir skolas reglament&joSs dokuments, kas nosaka
audzinasanas darba mérkus un uzdevumus. Programmai ir ieteikuma raksturs.

Audzinasanas darbibu reglamentéjosie dokumenti

e Izglitibas likums;

e Beérnu tiesibu aizsardzibas likums ;

e ANO Konvencija par bérnu tiesibam,

e MK 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 “Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas, macibu
lidzeklu, materialu un macibu un audzinaSanas metozu izvertéSanas kartiba”;

e Klases stundu programmas paraugs (Metodiskais lidzeklis; VISC, 2016.);

e MK 2023.gada 22.augusta noteikumi Nr.474 “Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un droSiba izglitibas iestade un to organizétajos
pasakumos”;

e MK 01.02.2011. noteikumi Nr. 89 ,,Kartiba, kada izglitibas iestade informe izglitojamo vecakus,

paSvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas

iestadi”

Prioritarie virzieni audzinasanas darbam valsti un Bauskas novada;

Bauskas novada attistibas programma 2022.-2028.gadam;

Bauskas pilsétas pamatskolas nolikums;

Bauskas pilsetas pamatskolas attistibas plans;

Bauskas pilsétas pamatskolas Ieksgjas kartibas noteikumi.
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Audzinasanas darba galvenie virzieni:

pécteciga un mérktieciga audzinasanas darba istenosana izglitibas iestadg;

pedagogu kompetencu pilnveide un metodiska atbalsta nodrosinasana audzinasanas joma;
pedagogu — skolénu — gimenes sadarbibas veicinasana;

izglitibas iestade audzinasanas darba iesaistito pusu sadarbibas pilnveidosana;

izglitibas iestades un valsts, pasvaldibas un pasvaldibas institiiciju sadarbibas veicinasana;
sabiedribas lidzdalibas sekm&sana audzinasanas darba.

Audzinasanas darba mérki:

organiz€t un 1stenot mérktiecigu un péctecigu audzinasanas darbu Bauskas pilsétas pamatskola,
lai nodroSinatu iesp€ju katram izglitojamajam klit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibspgjigu un
atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vértibam un tikumiem, sekmgjot
to iedzivinasanu, bagatinat kultirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas
valstij.

palidzet izglitojamajiem atklat un attistit savas dotibas, sekmé&jot vinu izaugsmi. Veicinat
izglitojamo ricibu, kas apliecina tadas vertibas ka dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, darbs,
daba, kultiira, Latvijas valsts.

Audzinasanas darba galvenie uzdevumi:

1.

10.

11.

Skolénu sociali emocionala audzinaSana — TpaSu uzmanibu pieveérst savstarp€jo attiecibu kultiirai,
konfliktu risinasanai, vardarbibas mazinasanai, iecietibas veicinaSanai, savu pienakumu un tiesibu
ievéroSanai, pamatvertibu popularizésanai (klases stundas, diskusijas, pieredzes apmaina, lomu
spéles, tikSanas ar specialistiem, labdaribas akcijas).

. Sekmét klases audzinataju, atbalsta komandas specialistu, karjeras konsultanta un izglitojamo,

vinu vecaku/bernu likumisko parstavju sadarbibu.

. Izkopt izglitojamiem audzinaSanas procesa biitiskakos tikumus, sekmét intelektualo, emocionalo,

moralo un garigo labklajibu, dzives kvalitati.

. Sekmét patriotisko un pilsonisko audzinaSanu. Skaidrot patriotiskas un pilsoniskas audzinaSanas

tiesibas un pienakumus.

. Pilnveidot saskarsmes un socialas sadarbibas un lidzdarbibas prasmes, attistit sp&ju adapteties un

integréties mainigaja socialaja vide; apgiit prasmes saprasties un sadarboties socialas grupas.

. Attistit caurviju prasmes: kritisko domasanu un problému risinasanu; jaunradi un uznémejspéjas;

paSvaditu macisanos; pilsonisko lidzdalibu; sadarbibu; digitalo pratibu.

. Atbalstit skolénu pasparvaldes darbibu un veicinat pieredzes popularizé€Sanu, nodrosinat skolénu

lidzdalibu skolas dzives jautajumu risinaSana, sp&ju brivi un patstavigi domat un atbildigi rikoties,
pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiesibam.

. Veicinat un Tstenot audzina$anas darba formu dazadibu (karjeras izglitibas stundas, Enu dienas,

klases stundas, atvéro durvju dienas, konsultacijas, anketéSana, macibu ekskursijas, tikSanas ar
vecakiem, skolas absolventiem, citu skolu parstavjiem, sadarbibas partneru iesaistiSana,
programma “Latvijas skolas soma”, daliba STEM projekta; SMU pasakumos, daliba projektos
“Tirai Latvijai, “Zala josta” u.c.), aktualiz§jot arpusstundu pasakumu meérktiecibu un jégpilnu
norisi.

. Attistit izglitojamo prasmi klut par lietpratigu savas personibas veidotaju. Pilnveidot izglitojamo

izpratni par socialas un &tiskas kompetences nozimi un nepiecieSamibu pasattistiba, socializacija
un karjeras izaugsme.

Veicinat veseliga un aktiva dzivesveida prasmju attistibu, atkaribu profilaksi. Attistit cienu pret
dzivibu, sevi un citiem, dro$u paradumu izkopSanu, organizet pasakumus par drosibas jautajumiem
un ricibu ekstremalos apstak]os.

Veicinat skola daudzveidigu interesSu izglitibas programmu istenoSanu atbilstosi skolénu interesém
un skolas finans€jumam (intereSu izglitibas programmu piedavajums, piedaliSanas skolas un
arpusskolas pasakumos, valsts skatés un konkursos).
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Audzinasanas darba pamatprincipi :

e sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinasanas jautajumu risinasana iesaistas visas
ieinteresétas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, skoléni, vecaki un gimene, valsts un
pasvaldibas institlicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

sistematiskums — nodroSinata audzinaSanas darba sistéma un attistiba;

nepartrauktiba un pécteciba — audzinaSanas darba 1stenosana un mérku sasniegSana;

ilgtspé&ja — izglitibas lemumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba;

vienotiba un veselums — audzinasanas darbiba ir Tstenojama vienota izglitibas procesa;
atvértiba — informacijai un dialogam, sadarbibai, inovacijam.

Audzinasanas procesa biitiskakie izkopjamie tikumi (individa brivas domasanas un ricibas
1zpausmes):

e atbhildiba — griba un spgja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita
cilvéka cienu un brivibu;

e centiba — Caklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp€jas merktiecigak,
kvalitativak un produktivak;

e drosme — izlémiba, bailu parvaréSana, rakstura stingriba, situacijas novert€Sana un cienpilna
riciba, uznémiba, centieni péc taisniga un laba;

¢ godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

¢ gudriba — maka izmantot zinaSanas laba veicinaSanai sava un sabiedribas dzive;

e laipniba — v€liba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

e lidzcietiba — attistita empatija, vélme icjusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

e méreniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba, sp€ja noskirt sapratigas vélmes no nesapratigam un
atteikties no nevajadziga, atturéSanas no ta, kas trauc€ personibas attistibu,

e savaldiba — uzvedibas un emociju izpausmju kontrole un vadiba, respekt€jot savu un citu cilvéku
brivibu, ka ar cienot sevi un citus;

e solidaritate — savstarpé&js atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigu labumu,
demokratisks dialogs ar citiem;

e taisnigums — godpratiga lemsSana, cilvéktiesibu un citu sapratigu intereSu un morales normu
ieverosana;

e tolerance — iecietiba, vélme izprast atskirigo (pieméram, cilvéka argjo izskatu, veselibas stavokli,
uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).

Klases audzinasSanas darba planosana.

Klases audzinatajs, ieverojot skolénu vajadzibas, skolas macibu un audzinasanas uzdevumus, skolas
izglitibas programmas, ka ari valsts izvirzitas prioritates, izstrada savu audzinasanas darbibas
planojumu macibu gadam, kura plano un isteno:

e Kklases stundu tematiku;
aktivitates ar klases kolektivu skola;
aktivitates ar klases kolektivu arpus skolas;
sadarbibu ar vecakiem:;
sadarbibu ar citiem kolégiem un specialistiem;
arpusstundu aktivitates klases/grupas kolektiva saliedéSana (ekskursijas, sporta un tlirisma
dienas, talkas — atbilstosi skolas darba planam), teatru, muzeju un kino apmekl&jumus,
piedaliSanos atseviskos projektos vai labdaribas pasakumos, akcijas, konkursos utt.

Klases audzinaSanas stundu tematiskai planoSanai ieteicams izmantot 2016.gada VISC izstradato
metodisko lidzekli “Klases stundu programmas paraugs”, kura klases stundam ieteiktas Sadas
tematiskas grupas un apakstémas:
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1. Sevis izzinasana un pilnveidoS$ana:

1.1. Savas identitates apzinasanas.

1.2. Izpratne par pienakumiem un tiesibam, pasdisciplina.

1.3. Pilnveido$anas un pasrealizacijas iesp&jas, to izmantoSana.

1.4. Savstarpgjas attiecibas.

1.5. Konfliktu risinasanas prasmju apguve, mobinga atpazisana, aktiva noverSana.
1.6. Etiskas vertibu un atbildigas ricibas apzinasana.

1.7. Zinasanas par savu kermeni un riipes par argjo izskatu.

1.8. Adekvata pasvertéjuma veidoSana, paSciena, paSaudzinasana.
1.9. Veseliga dzivesveida paradumi.

1.10. Ciena pret dzivibu, sevi un citiem, empatiska attieksme pret citado.
1.11. Sadarbibas, saskarsmes prasmes.

2. Piederiba valstij:

2.1. Gimene un dzimta.

2.2. Piederiba novadam/pilsétai.

2.3. Valstiska identitate.

2.4. Nacionala identitate.

2.5. Multikulturala vide.

3. Pilsoniska Iidzdaliba:

3.1. Tiesibas un pienakumi.

3.2. Pilsoniskas lidzdalibas iesp€jas un prasmes.

3.3. Ilgtspéjiga attistiba. Ekologija.

4. Karjeras izvéle.

4.1. Vajadzibas, v€lmes un sp&jas. Pasvertejums.

4.2. Savu interesu, sp€ju un dotibu attistiSana.

4.3. Izglitibas vertiba.

4.4. Profesiju daudzveidiba. Mana sapnu profesija

4.5. Manu vecaku, gimenes loceklu darbs.

4.6. Mani pienakumi gimené&. Mani valasprieki..

4.7. Dienas reZims.

4.8. Individuala karjeras plana izveide.

5. Veseliba un vide.

5.1. Uztura ietekme uz skoléna darbasp&jam un sekm&m macibas.
5.2. Pusaudzu un jaunieSu dzimumnobrieSana un personibas attistiba.
5.3. Dazadu jutu izpausmes veidi.

5.4. Narkotisko, psihotropo, psihoaktivo vielu, alkohola, smekéSanas ietekme uz veselibu.
5.5. Azartspélu atkariba. Datorsp€lu atkariba. Interneta atkariba.

5.6. Veseligs dzivesveids.

5.7. Veseliga vide.

6. Drosiba.

6.1. Satiksmes dalibnieka atbildiba.

6.2. Ugunsdrosiba, evakuacija, droSiba masu pasakumos un sabiedriskas vietas.
6.3. Pasaizsardziba un pirma palidziba

Klases audzinatajs vistiesak veic audzinasanas darbibu un sniedz atbalstu savas audzinamas
klases skoléniem. Sadarbiba ar skolénu vecakiem, skolas pedagogiem un atbalsta personalu, un
valsts un/vai pasvaldibu atbildigam institticijam risina ar skolénu personibas veidoSanu un attistibu
saistitus jautajumus, vienlaicigi rip€joties par pedagogiski un psihologiski labveligu klases vidi un
saliedetu klases kolektivu.
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Bauskas pilsétas pamatskolas audzina$anas darba prioritates 2025.-2028.m.g.
Audzinasanas darba virsmerkis: atbalsts ikviena izaugsmei.

2025./2026. m. g.

Pedagogu un izglitojamo sociali emocionalas vides drosiba, tas sekmesana un pilnveide. Skolas t€la
popularizésana sabiedriba, socialajos m&dijos, izkopjot skolas vértibas — sadarbibu, lidzdalibu,
piederibu, atbildibu. Vecaku iesaiste izglitojamo maciSanas atbalstam un izglitibas meérku
sasniegSanai. Psihologiskas un emocionalas labbiitibas veidosana macibu stundas un nodarbibas,
izglitojamo, pedagogu un vecaku savstarpgjas attiecibas.

2026./2027. m. g.

Drosa, fiziski aktiva un veseliga dzivesveida popularizésSana.

Cienpilnas, empatiskas un mérktiecigas personibas attistiSana.

Atbalsts ikviena izglitojama sp€ju un izaugsmes attistiSanai, daudzpusigu talantu attistibai.

2027./2028. m. g.
Pilsoniskas audzinasanas un pilsoniskas lidzdalibas sekmésana. Veicinat izglitojamo paSapzinu,
emocionalas inteligences un socialo prasmju attistibu, nodrosinot celu uz ilgtsp&jigu izaugsmi.

Klases audzinataja ikdienas uzdevumi:

e iepazistinat skolénus ar izglitibas iestades 1ek$€jas kartibas noteikumiem, aktualizet tos
ikdiena, parrunat skolénu pienakumus un tiesibas, kopigi izstradat klases ieksgjas kartibas
noteikumus;

e informét par aktualitatém izglitibas iestades dzive;

e analizet skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku, motivet
skolénus veikt pasvertejumu;

e veicinat klases kolektiva saliedéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem organizgjot
klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un veidojot klases tradicijas;

e iesaistit skolénus izglitibas iestades organiz€tajos arpusstundu pasakumos;

e organiz€t skolénu lidzdalibu klases un izglitibas iestades vides saglabasana un sakopsana;

e motivet skolénus iesaistities skolénu pasparvalde un arpusstundu darbiba, interesu izglitibas
programmas;

e sniegt atbalstu savas audzinamas klases skoléniem, ievérojot skolénu individualas 1patnibas,
sekmét vinu personibas attistibu;

e nodrosinat izglitojamo dalibu programmas “Latvijas skolas soma” un STEM un pilsoniskas
lidzdalibas projekta piedavatajos pasakumos;

e parraudzit audzinamas klases uzvedibu un kartibu skola: macibu procesa, starpbrizos,
pasakumos.

Audzinasanas darba izmantojamas metodes un darba formas:

e izpratnes veidoSanai: parrunas, literatliras izmantoSana, diskusijas u.c.

o attieksmju veidoSanai: situaciju analize, macibu ekskursijas, daliba projektos, pasvertejumi;

e prasmju veidoSanai: iesaistiSanas intereSu grupas, drosibas pasakumi, novérojumi, lomu
speles, darbiba nevalstiskajas organizacijas u.c.

e darba formas: klases stundas, izp&te(anketas, aptaujas),svétku un atceres dienas, klases un
skolas pasakumi, sporta pasakumi, radosie darbi, macibu filmas u.c.
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Planotie audzinasanas darba rezultati:

izglitojamie apzinas savu identitati, spgjas, veido adekvatu pasvert§jumu, izrada pascienu;
tiek veicinata izglitojamo vertiborientacija;

izglitojamie izprot savus pienakumus un tiesibas, ir pasdisciplinéti ikdienas situacijas, ievero
skolas iek$gjas kartibas noteikumus;

prot veidot cienpilnas savstarpgjas attiecibas, mazinot neiecietibu, sadarboties komanda un
1evero sadarbibas kultiiru;

prot risinat konfliktus; apzinas mobinga riskus, sp€j to atpazit, nepielauj to, aktivi iesaistas ta
noversana;

izprot cienpilnu attieksmi pret citado;

zina veseliga dzivesveida nozimi, rip€jas par savu veselibu, labsajiitu;

macas, izprot, ka kontrolét emocijas, izvélas droSas un veseligas uzvedibas stratégijas;
arpusstundu aktivitates un pasakumi ir versti uz izglitojamo rado$o un socialo prasmju
attistibu, vertibu orientaciju, karjeras izaugsmi,

izglitojamie iesaistas tautas tradiciju un kultliras mantojuma izzinasana, saglabaSana,
apkartgjas vides sakopSana;

tiek atbalstiti pasakumi pedagogu labas prakses un pieredzes populariz€Sanai, savstarp&jai
klases stundu vérosanai. Savas zinasanas pedagogija un psihologija pedagogi padzilinajusi,
piedaloties kursos un seminaros;

pieaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi;

meérktiecigi sadarbojas izglitibas iestades pedagogi, izglitojamie, vecaki, sadarbiba ar citam
audzinasanas darba iesaistitam institlicijam.

Klases audzinataja darba dokumenti:

» klases audzinasanas darba plans macibu gadam (skat. pielikumu);

¢ izglitojamo izpétes, aptauju planojums un veiktas aktivitates;

* izglitojamo izp&tes materiali, to apkopojums un turpmakas darbibas plans;

» droSibas instruktazas;

* izglitojamo ikménesa sekmju izrakstu apkopojums;

» informacija par sadarbibu ar vecakiem( ieraksti e-klas€, individualo sarunu un klases sapulcu
protokoli);

» arpusstundu aktivitasu materiali;

» diplomi, pateicibas u.c. apstiprinajumi par klases aktivitati un dalibu pasakumos, konkursos,
akcijas;

» klases audzinataja darba pasnovertéjums pedagoga pasnovert€juma ietvara (macibu gada
beigas).
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Informacijas avoti:

MK 2016.gada 15.julija noteikumi nr.480 “Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un
informacijas, macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metozu izvertésanas
kartiba”.

MK 2018.gada 27.novembra noteikumi ne.747 “Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem”.

MK 2021.gada 10.augusta noteikumi nr.528 Vispargjas izglitibas iestazu un profesionalas
izglitibas iestazu pedagogiska procesa un eksaminacijas centru profesionalas kvalifikacijas
ieguves organiz€Sanai obligati nepieciesama dokumentacija”.

Klases stundu programmas paraugs. Metodiskais Iidzeklis. VISC, Riga, 2016.
“Vardarbibas gadijumu risinasanas algoritms izglitibas iestades” atbilstosi tiesiskajam
reguléjumam uz 23.08.2024.

WWW.VISC.gov.lv

www.likumi.lv

http://izm.gov.lv

http://viaa.gov.lv

www.csdd.lv

www.vugd.gov.lv

www.112.1v

http://www.bac.gov.lv

Programma saskanota Bauskas pilsétas pamatskolas klaSu audzinataju sanaksmé 2025.gada
10.septembr.

Direktores vietniece I. Semjonova
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http://www.visc.gov.lv/
http://www.likumi.lv/
http://izm.gov.lv/
http://viaa.gov.lv/
http://www.csdd.lv/
http://www.vugd.gov.lv/
http://www.112.lv/
http://www.bac.gov.lv/

Pielikums
Bauskas pilsetas pamatskolas
klases audzinataja darba plans
202 _./202 _.m.g.

Audzinasanas darba virsmeérkis:

Audzinasanas darba prioritate:

Klases audzinasanas darba merki:

Klases audzinasanas darba galvenie uzdevumi:

klases audzinataj

/ /

Saskanots

Bauskas pilsétas pamatskolas direktora vietniece

/Iveta Semjonova/
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Klases audzinataja darba plans 202_./202_. m. g. 1. semestris
Klase —

Audzinataja —

Planojums Septembris Oktobris Novembris Decembris

Klases stundu
temati.

AW N~
halb ol e
AW N =
AW N =

Aktivitates ar klases
kolektivu skola.

Aktivitates ar klases
kolektivu arpus skolas.

Darbs ar vecakiem.

Sadarbiba ar citiem
kolégiem,
specialistiem.

Skolenu izpéte,
individuals darbs.

IesaistiSanas
programmas “Latvijas
skolas soma” noriseés.

IesaistiSanas projekta
“STEM un pilsoniskas
Iidzdalibas norises
plasakai izglitibas
pieredzei un karjeras
izvelei” norises.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Klases audzinataja darba plans 202 _./202 . m. g. 2. semestris
Klase —
Audzinataja —

Planojums Janvaris Februaris Marts Aprilis Maijs

Klases stundu
temati.

AW N~
AW N —
halb o e
AW N =
AW N —

Aktivitates ar
kolektivu skola.

Aktivitates ar
kolektivu arpus skolas.

Darbs ar vecakiem.

Sadarbiba ar citiem
kolégiem,
specialistiem.

Skolenu izpéte,
individuals darbs.

IesaistiSanas
programmas “Latvijas
skolas soma” noriseés.

IesaistiSanas projekta
“STEM un pilsoniskas
Iidzdalibas norises
plasakai izglitibas
pieredzei un karjeras
izvelei” norises.

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



